
Bir önceki hafta afet ve acil durumlara 
hazırlanmanın iş yerlerine getireceği ilk yedi (7) 
avantajdan bahsetmiştik. Şimdi ise geri kalan 
sekiz (8) avantaja değinmeye çalışacağız. Bir 
önceki yazımızı www.aragrubu.com/bilgi-kosesi/
sayfasından ulaşabilirsiniz. 

8. Yasal Gerekliliklere Uyum

Her iş yerinden, faaliyetlerini yürüttüğü o ülkede 
geçerli mevzuat ve diğer yasal düzenlemelere 
göre çalışanların can güvenliğinin sağlaması 
beklenir. Can, mal ve çevre güvenliği vizyonu 
içerisinde afete hazırlık ile ilgili yapılan her 
çalışmanın, iş yerlerinin yasal gerekliliklere 
uyumunu kolaylaştıracağını unutmayın!

9. Hukuki ve Maddi Yaptırım Yönetimi 

Yasal gerekliliklere uyumla birlikte, afete hazırlık 
programı, olası kaza durumunda ortaya 
çıkabilecek hukuki ve maddi cezai yaptırımlara 
maruz kalmayı da azaltacaktır.  

10. Sigorta

Bazı acil durum risklerimizi transfer ettiğimiz 
sigorta müessesesi, kısmi ama etkili bir 
çözümdür. Kapsamlı ve bütünleşik afete hazırlık 
programı ile sigorta kuruluşlarına, riskleri ve 
krizleri yönetme kapasitenizin olduğunu 
gösterebilir, süreç içerisinde iş yerinizin sigorta 
primlerini düşürebilirsiniz.

11. İmaj ve İtibar

İş yerinin değeri, büyük bir krizin ortasında 
gelişebilme yeteneği ile doğru orantılıdır. 
Bütünleşik afete hazırlık programı olan bir iş 
yerinde can, mal, çevre ve iş/hizmet sürekliliğine 
yönelik yapılan her faaliyet, paydaşlar ve 
müşteriler gözünde değerli ve güvenilir bir 
düşünce yaratır. Güven duygusunun getirdiği bu 
olgu ile pazarlama ve satış faaliyetleri, kredi 
tahsisi, bir miktar öz sermaye satımı gibi farklı 
durumlarda katkı sağlar.

12. Ahlaki Sorumluluk

Afete hazırlığı yetersiz olan bir iş yeri sahibi, olası 
bir afet veya acil durumdan sonra işlerine ne 
olacağı kaygısıyla uykusuz geceler geçirebilir. 
Aksi bir durum takınan ve afete hazırlığın tüm 
gerekliliklerini yerine getiren liderler ise bu 
durumlara hazır olduğunu bilerek zihni rahat bir 
şekilde iş süreçlerine devam eder. Yapılan bu 
çalışmaların can güvenliği ile ilgili ahlaki 
sorumluluğu yerine getirmenin mutluluğunu 
yaşar.  

13. İş ve Hizmet Performansı 

Bir afet ve acil durumda işlerin aniden sona 
ermeyeceği bilinci, personele güven verir, çoğu 
zaman moralini artırır ve iş yerine olan 
bağlılıklarını sürdürmelerine yardımcı olur. Bu 
bilinçle çalışanlar, işlerinde her zaman en iyisini 
verme gayretini gösterebilirler.  

14. İletişim

Acil durum sonrasında haberler hızlıca yayılır ve 
haberi duyanların algıları genellikle gerçeklikten 
farklıdır. İş yerlerinin böylesi bir durumda 
müşterilerine ve diğer paydaşlarına doğru kanal 
ve bilgilerle hızlı bir şekilde ulaşması gerekir. 
Afete hazırlık ve onun parçası olan planda doğru 
mesajı, doğru hedefe, doğru zamanda 
gönderebilmenin süreçleri tasarlanır. Aniden bir 
olayla karşılaşmış olsanız bile, müşterilerinizle 
nasıl iletişim kuracağınızı planlama fırsatı verir. 

15. Rekabet  

Afete hazırlık çalışmalarıyla, iş alanlarındaki zayıf 
noktaların tespiti kolaylaşacaktır. Bu, iş 
görüşmeleri sırasında güçlü bir argüman olarak 
kullanılabilir. Örneğin, bir ihale veya iş alma 
süreçlerinde kapsamlı afete hazırlık programı 
olan iş yerleri, bunu öne sürerek, rakipleri 
arasında daha güvenilir bir tedarikçi olduğunu 
ikna edebilir veya finansal iyileştirmelerde 
talepkâr olabilir. 
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